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Formando recursos humanos
para enfrentar las consecuencias
del cambio climatico
y:garantizarla sostenibilidad
de losirecursops humanos.
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En el nuevo orden mundial causado por la globalizacion de los
mercados y la economia en general, la Educacion Forestal, no
escapa a este fendbmeno que ha tomado por sorpresa a las
economias débiles del planeta. Todo este proceso exige mayores
niveles de competitividad en el campo laboral, asi como una
mayor calidad de los productos y la consideracion especial del
medio ambiente.

. Honduras como parte de un mundo globalizado hace esfuerzos
por contrarrestar la deforestacion como una de las causas
principales de emisiones de diéxido de carbono a nivel mundial y
como una medida nacional para contrarrestar la vulnerabilidad

del pais a los eventos climaticos extremos y para la adaptacion al
cambio climético en ecosistemas fragiles como lo son los bosques tropicales. Eh consecuencia, el

gobierno de Honduras hace esfuerzos enmarcados en una vision de pais y plan de nacién al 2038,

con un Programa Nacional Forestal, Areas Protegidas y Vida Slvestre (PRONAFOR), alineado al

horizonte de plan de pais, cuenta con una Estrategia Nacional de Cambio dimatico, un Programa

Nacional de Reforestacion y una Estrategia de Gombate a la Tala y Gomercializacién llegal de

Productos Forestales.

En la década de los sesenta se establece el sector forestal para manejar y conservar |0s recursos
naturales en el paisy de esta manera asegurar el bienestar ecol6gico para lasfuturas generaciones.
En tal sentido con el propésito de administrar en forma adecuada los recursos forestales, crea la
Escuela Nacional de dencias Forestales, como un proyecto generado entre el Gobierno de la
Republica de Honduras y la Organizacion de las Naciones Unidas para la Agricultura y la
Alimentacion (FAO).

Dicha institucién, durante cuarenta y un (41) afios, mediante un programa de educacién de nivel
superior, en la carrera de Dasonomia e Ingenieria Forestal ha graduado 1599 profesionales,
procedentes de 11 paises de América Latina, y Mozambique (Africa), que hoy forman parte del
talento humano altamente calificado, para la administracion, uso racional y sostenible de los
recursos naturales.

onsiderando la importancia de este CGentro de Educacion Superior en el sector forestal de
Honduras y Mesoamérica, en nombre del Gobierno de la Republica de Honduras, es oportuno
reconocer la capacidad instalada en la formacion de profesionales forestales de alta calidad, por
tanto pongo a disposicion de la sociedad hondurefia y la region Latinoamericana, los servicios
educativos de la Escuela Nacional de dencias Forestaless ESNAQFOR
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